
為建立誠信經營之企業文化，以發展良好健全之商業運作模式，作為經營的根

基，本公司依據法令及現行規範制訂「誠信經營守則」及「行為準則」並經董事

會通過。於公司內外網站均有公佈上述規章，並於每次修訂後立即予以更新。基
於公平、誠實、守信、透明從事商業活動，本公司落實誠信經營政策，致力推動

集團誠信經營、反貪腐、反賄賂及法令遵循等公司治理事宜。 

「誠信經營小組」組織架構 
本公司於 2022 年 7 月 5 日設立誠信經營小組，由集團總裁擔任總召集人，誠信

經營小組依據各單位工作職掌及範疇，負責協助董事會及管理階層制定、監督執

行誠信經營政策之防範方案，並定期向董事會報告年度運作及執行情形。 

 

「誠信經營小組」2024 年運作情形 

 誠信經營小組已於 2024 年 11 月 4 日向董事會報告運作情形。 

 集團訂定的「誠信經營守則」及「行為準則」，已明確規範禁止行賄及收賄、
禁止提供非法政治獻金、禁止不當慈善捐贈或贊助，且在相關商業契約中明

訂誠信行為條款，透過各單位內部控制制度自行評估作業，達到有效控管、

落實執行，並由稽核室獨立查核，確保整體機制有效執行。 
 設立專屬檢舉信箱 anti-corruption@synnex.com.tw，並對檢舉人身分及

檢舉內容予以保密及保護。 

 多元化教育宣導課程：包含交易公平、商業道德、營銷合規、內稽內控、永
續發展、財稅新知相關宣導類型。 

 手機 APP 核心觀念推播：近年不定期對集團總部台灣及大陸地區全體同仁進

行廉潔誠信觀念推播，共計 13 則 APP，點閱率 100%。 
 經查期間內未發現有違反誠信經營事項。 



 2024 年誠信永續經營培訓課程 

課程類型 課程名稱 學習人數 進修時數(小時) 

誠信永續 內線交易防治 

誠信反腐經營 
954 239 

財稅新知 

IFRS 永續揭露準則規定與發展 
全球最低稅負制說明及影響評估 

IFRS 永續揭露準則導入計畫第㇐階段企業宣

導會 
變動世界中的國際稅務治理戰略研討會 

TP 結案報告暨稅務新知分享 

國際永續揭露準則(IFRS ISSB)新動態 3 堂課 

55 105 

 
內稽內控 

自行評估實務篇 

內稽內控個資法實戰作業 

企業執行「ESG」與「內稽內控整合」應用與
範例 

「內線交易」與「財報不實」實務探討與因應

之道 
內稽人員的新挑戰--永續資訊揭露和管理政

策及相關稽核要點之解析 

由背信、不合營業常規交易之案例，論企業稽
核人員職業道德與舞弊防治之策略 

如何調整內控制度以因應 ESG 之新規範 

內部稽核必學的 ChatGPT 駕馭術 
永續資訊揭露政策解析與內控內稽重點研討 

稽核人員應具備之勞動法知識-從招募到離職 

數位時代的採購流程控管與查核實務 
「永續資訊揭露政策解析」與 內控內稽重點

研討 

資金貸與、背書保證及取得處分資產規定與實
務解析 

內稽人員必懂的「生成式 AI」與「AI 數據保

護」 

17 102 

 


